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RGPD : Transformer la contrainte en 

opportunité  
 

 
Objectifs Généraux 

Adopter les bons réflexes pour une mise en conformité simplifiée 

Cette formation est proposée en partenariat avec OCTO ACADEMY. 

 

 

 

 
Aptitudes clefs visées 

• Adopter les bons réflexes pour une mise en conformité simplifiée  

• S'approprier de manière concrète et durable les principes du RGPD pour se préparer à la mise 

en conformité de ses processus internes et/ou “projet” de traitement et de collecte des 

données personnelles  

• Transmettre des convictions autour de la protection de la vie privée pour comprendre 

réellement le pourquoi de ce corpus juridique européen 

• Piloter son patrimoine de données pour identifier et traiter les risques 

 
Programme détaillé 

INTRODUCTION : PROTECTION DES DONNÉES ET PRINCIPES PHILOSOPHIQUES 
 
RAPPEL DES GRANDS PRINCIPES 

• Les droits des personnes 
• Définitions 
• Les 3 principes clés qui irriguent la protection des données 
• Acteurs et responsabilités face au RGPD 
• Sanctions et jurisprudences 
• Mises en situation 

MISE EN OEUVRE TECHNIQUE ET INFORMATIQUE DE LA PROTECTION DES DONNÉES 
 
Bonnes pratiques d’hygiène projet  

• Gestion des accès 
• Echanges et flux 
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Bonnes pratiques de conception 

• Comprendre les données traitées dans l’intégralité de leur cycle de vie  
• Rôles et responsabilités de l’équipe projet : les impacts par rôle 

Bonnes pratiques projet  

• Les bonnes questions à se poser dès le cadrage 
• Rôles et responsabilités de l’équipe projet : les impacts par profil  
• Focus sur le RGPD : un travail d’équipe 

Bonnes pratiques techniques  

• Éléments d’infrastructure : sécurisation technique, chiffrement des données 
personnelles, principe de moindre privilège, etc. 

• Pratiques de développement : mise en œuvre de la sécurité by design et bonnes 
pratiques de sécurité applicative 

Focus sur les cookies et les aspects “vitrines” 

• Les règles simples 
• Les implications d’un consentement RGPD 

BONNES PRATIQUES ADMINISTRATIVES 

Les documents administratifs 

• Le dossier de conformité : une obligation de preuve 
• Le registre des traitements 
• L’Analyse d’Impact sur la Protection des Données (AIPD)  

La procédure en cas de fuite 

• Exemple de procédure  

CAS PRATIQUE : “IMAGINONS LE PIRE POUR CRÉER LE MEILLEUR“ SELON LA MÉTHODE UX DEVIL   

CONCLUSION ET MISE EN PERSPECTIVE  

 

 
Méthodes pédagogiques 

• Formation avec apports théoriques, retours d'expérience des formateurs et échanges sur les 

contextes des participants, complétés par quelques mises en situation. Une importance 

particulière est donnée aux retours d'expérience des formateurs.  
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Public concerné 

▪ Tous les membres d'une équipe projet (PO, UX-UI, développeurs, data scientist, architecte, 

etc.) 

▪ Délégué à la protection des données (DPO) souhaitant acquérir des aptitudes plus techniques 

sur la protection des données 

▪ Manager ou DSI souhaitant dessiner une stratégie plus respectueuse de la vie privée 

▪ Toutes les parties prenantes d'un service numérique, de son idéation à son hébergement 

 
Prérequis 

Aucun 

 
Mise en œuvre 

- Formation en visio-conférence ou présentiel selon dates des sessions – consulter notre 

planning 

- Nombre de journées : 1 jour soit 7 heures 

- Nombre minimum de participants : 4 

- Nombre maximum de participants : 12 

- Adaptations possibles des conditions d’accueil et d’animation selon besoin(s) spécifique(s) du 

participant, merci de contacter notre référent handicap au moins 2 mois avant la session 

envisagée via cette adresse : formation@agence-lucie.com 

Bien se préparer : 

- Bien lire le mail de convocation et répondre au questionnaire concernant vos attentes 

particulières. 

 
Tarifs et planification 

- Sessions collectives : 990€ H.T. par participant 

- Consultez notre planning de sessions 

- Inscription : pour vous inscrire, merci de nous demander une proposition de convention de 

formation, afin de vous préinscrire, l’inscription finale se faisant à réception de celle-ci et y 

définir les modalités de règlement. Pré-inscription jusqu’à 10 jours avant la date de début de 

la formation. Inscription définitive jusqu’à 5 jours avant la date de début de la formation.  

- Possibilité d’organiser des sessions propres à votre organisation. 

- Faire votre demande d’inscription : formation@agence-lucie.com 

 
Animateur(s) / Animatrice(s) 

Formation animée par OCTO ACADEMY 

 
Validation des compétences 

L'évaluation des acquis se fait tout au long de la session au travers des ateliers et des mises en pratique. 
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